
Claustre del dia 8 de novembre de 2018 

 

Procediment d’eleccions  

 

Elecció de la Comissió d’Ética i Responsabilitat Social Universitària (CERSU)  

 Normativa aplicable  

La Comissió d’Ètica i Responsabilitat Social Universitària és un dels òrgans 

d’assessorament i de negociació dels regulats per l’article 93 dels Estatuts de la 

Universitat Jaume I aprovats pel Decret 116/2010, de 27 d’agost, del Consell de la 

Generalitat, DOGV núm. 6344, de 31 d’agost de 2010. 

 

Aquesta Comissió es concep com un espai de participació dels diferents grups d'interessos 

que componen la nostra Universitat i està encarregada del seguiment i control del sistema 

de Responsabilitat Social Universitària, així com de l'impuls de l'ètica i el compliment. 

La implementació de la Comissió està exigida pel Codi ètic aprovat pel Consell de Govern 

amb data 28 de juny de 2017. 

 

La composició i les funcions de la Comissió d’Ètica i Responsabilitat Social Universitària 

han estat aprovades pel Claustre de 22 de març 2018. 

 

 Procediment  

1r. El període per a la presentació de candidatures serà del dia 17 fins al 31 d’octubre de 

2018. L'elecció es durà a terme en el Claustre del dia 8 de novembre.  

  

2n. El nombre de llocs que s’han de cobrir són:  

- Dues persones membres del Claustre pertanyents al PDI. 

- Dues persones membres del Claustre pertanyents al PAS. 

- Dues persones membres del Claustre pertanyents a l’estudiantat. 

 

3r. Les candidatures s’han d’adreçar a la Mesa del Claustre, a través del Registre General. 

Les candidatures han d’assenyalar el nom i els cognoms de les persones candidates. 

També s’hi ha de fer constar si la candidatura es presenta per a ocupar la representació 

del professorat, de l’estudiantat o del personal d’administració i serveis. Per a la 

presentació poden utilitzar-se els models que s’acompanyen.  

  

4t. S’han d’elegir les persones mitjançant votació directa i secreta entre les candidatures 

proposades prèviament.  

 

5è Cada col·lectiu elegirà la seua representació. 

  

6è. Es poden votar com a màxim tantes candidatures com llocs s’hagen de cobrir i 

resultaran elegides les persones que obtinguen el major nombre de vots.  

 


