
MESA NEGOCIADORA DEL 22/11/18:

Dijous 22 de novembre,  a les 10:00, Mesa Negociadora, amb el següent ordre del dia :

1r.- Acta de la sessió anterior (doc 1)

2n.- Barems específics per als concursos de professorat contractat  (doc 2).

3r.-  Sol·licituds de transformacions i promocions de places de professorat, segona convocatòria

de 2018 i convocatòria anual per excel·lència a catedràtic d’universitat de 2018, d’acord amb els

criteris del DCDI(doc3).

4t.- Convocatòria de places d’ajudant doctor i de la corresponent modificació de la RLT del PDI

(doc 4).

5è.-  Canvis de dedicació docent del professorat ajudant doctor i corresponent modificació de la

RLT PDI (doc 5).

6è.- Convocatòria de places de Professorat Contractat Doctor amb caràcter interí (doc 6).

7è.- Informe sobre la resolució de convocatòria UJI-I3, incorporació d’investigadors (doc 7).

8è.- Proposta de clàusula als contractes laborals superior a l’any. (doc 8).

Els punts 1 a 8, s’aproven (llevat el 7 que es retira i es presentarà a Gener, amb la plaça).

9è.- Calendari laboral 2019 (doc 9).

Es queda pendent  d’aprovació:  han de estudiar  el  tancament  d’estiu  (reduir  a  2 setmanes,  a

petició nostra) i mirar els dissabtes sense consergeries o amb possibilitat de reducció d’horari,

entre d’altres. També han d’estudiar els serveis que necessiten fer turnos.

Es lleva la limitació d’agafar 3 dies/trimestre de recuperació d’hores.

Caldria revisar i passar alguna altra proposta.

10è.- Convocatòria de 10 places de l’escala administrativa (doc 10).

Es queda pendent de revisar el punt 6.8 (la validesa de l’examen de valencià per aquesta ocasió

per aquells que ja l’hagen fet abans).

Els sindicats han demanat la calificació 60/40 per a les fases de opo/concurs. A vore com queda.

11.- Derogació  de  la  normativa  “Criteris  per  a  la  confecció  de  les  convocatòries  de  proves

selectives per a l’accés de personal funcionari (de carrera o interí) i provisió de llocs de treball

(definitiu o temporal) de personal d’administració i serveis de la Universitat Jaume I.”(doc 11)

12.- Oferta Pública d’Ocupació per al PAS 2018 (doc 12).

S'informa favorablement

13.- Modificació de la RLT del PAS (doc 13).

És retira a proposta empresa per motius d'ajust econòmics 

14.- Torn obert de paraules.

El VOAP ens informa sobre la negociació del Conveni Col·lectiu. S’està treballant l’articulat:

Al cas dels associats, quan tinga que fer-se no renovació, establir uns criteris objectius clars.

S’està parlant de la figura de professor substitut.

S’estudia una carrera professional per als investigadors.

El tema retributiu es tractarà més endavant.

Vàrem preguntar per 3a vegada al cap de RRHH pel tema de la substitució de la baixa de fa

mesos d'un auxiliar a biblioteca. Sorprenentment ens contesten que no sabem res i han de mirar.


