
REUNIONS 19/2/2019 

 

1) MESA TÈCNICA SOBRE EL DOCUMENT QUE REGULA LA 

PROLONGACIÓ DE LA PERMANÈNCIA EN SERVEI ACTIU (PAS)  

 

El document només és d’aplicació al PAS. 

 

Es modificaran dos punts del document, que ens tornaran a passar amb les correccions: 

Punt sisè: la antelació per posar fi a la prolongació ha de ser entre 1 i 3 mesos (pag 9) 

S’afegeix disposició adicional segona: Per a les persones que tinguen pròrroga activa a la 

entrada en vigor del document: Se manté la prórroga. 

 

 

QUART: Els càrrecs estatutaris de PAS, són només dos: Gerent i Vicegerent. 

CINQUè: Si es produïra valoració negativa, tindria que estar suportada amb evidències 

objectives. 

Si la persona sol·licitant, per les seues condiciones físiques, no puguer realitzar les tasques 

habituals del seu treball, la UJI tindria que buscar-li una alternativa. 

 

La valoració general del document és positiva.  

 

 

2) REUNIÓ DEL COMITÉ DE SALUT LABORAL 

 

El President ens va informar que la UJI ha guanyat un premi (PREVER) en trajectòria a 

nivell preventiu. 

S’ elaborarà un document per a l’actuació davant situacions d’alertes meteorològiques. 

Podem enviar observacions o propostes. 

 

Els tècnics de la OPGM van presentar el seu informe. Es poden destacar les següents 

qüestions: 

- S’està fent un document per a implantar la PRL als departaments (estructura 

preventiva). 

- Els elements de seguretat a biblioteca ja estan tots arreglats i comprovats (la darrera 

vegada, fallava algun). 

- S´han renovat els desfibriladors: els nous es poden gastar per usuaris sense 

experiència. 

- Es va a fer un taller sobre esquena i, més endavant, sobre sòl pelvià i gestió de 

l’estrés. 

- El 20/2/2019 es tanca el termini de presentació d’ofertes per a la consulta del 

Nutricionista 


