BAREM PER A LA CONTRACTACIO DE PROFESSORAT

a8 UNIVERSITAT AJUDANT DOCTOR

e JAUME |

e AREA DE TRADUCCIO | INTERPRETACIO

BeparamEnt Se Yoo | COnMUQIAEE AREA DE DOCUMENTACIO | BIBLIOTECONOMIA
AREA DE LINGUISTICA

Expedient Fins a 10 punts
Expedient académic Fins a 5 punts
Grau o Llicenciatura pel qual s’opta a la plaga (valor de 0 a 10, el Fins a 4 punts
valor obtingut es multiplicara per 0,4)
Altres titols universitaris. Es consideraran: Fins a 1 punt
Graus o Llicenciatures
Diplomatura

Master, Certificat de capacitacio per a la docéncia
universitaria, Curs de Postgrau
etc.

* S’aplicara coeficient corrector segons I’afinitat dels mérits en relacié amb el perfil de la plaga (Vegeu Annex).
** S’aplicara un coeficient corrector de fins a 1,2 per premi nacional, extraordinari de grau/llicenciatura,
autonomic, etc.

Doctorat Fins a 5 punts
Titol de doctor/a Fins a 4 punts
Es consideraran: Finsa 1 punt

Mencid europea/internacional al titol de doctor
Mencio de qualitat/excel-léncia

Altres estudis de tercer cicle i doctorat

etc.

* S’aplicara coeficient corrector segons I’afinitat dels mérits en relacié amb el perfil de la plaga (Vegeu Annex).
** S’aplicara coeficient corrector de fins a 1,2 per premi extraordinari de doctorat, premi nacional de doctorat,
etc.

Formacioé Fins a 20 punts

Fins a punts per any

Beques FPI, FPU o equivalents 3
Beques de continuitat de la investigacio (UJI) 1
Beques/contractes postdoctorals (Ministeri, Generalitat, etc.) 4
Ajudant universitat 0,5 punts per any

Ajudant doctor universitat 0,75 punts per any



Estades predoctorals en altres universitats o centres d’investigacid | 2 (segons nombre de mesos)

Estades postdoctorals en altres universitats o centres 3 (segons nombre de mesos)
d’investigacié

* S’aplicara coeficient corrector segons I'afinitat dels merits en relacié amb el perfil de la plaga (Vegeu Annex).

Q) Investigacio Fins a 35 punts

Per cada item (Fins a punts)

Articles en revistes, segons classificacié en I'Escala de valoracié dels resultats d’investigacié

e categoriaA 4
e categoriaB 3
e categoriaC 2
e categoria D 1

Llibres cientifics, segons classificacié en I'Escala de valoracié dels resultats d’investigacio

e categoria A 8
e categoriaB 4
e categoria C 2
e categoriaD 1

Capitols de llibre, segons classificacio en I'Escala de valoracio dels resultats d’investigacio

e categoria A 3

e categoria B 1,5
e categoria C 0,7
e categoriaD 0,2

Llibres traduits amb ISBN i aparat critic, segons classificacié en I'Escala de valoracio dels resultats
d’investigacid

e categoriaA 3
e categoriaB 2
e categoria C 1,5

e categoriaD 0,7



Edicions i coordinacié d’obres col-lectives, segons classificacié en |'Escala de valoracio dels resultats

d’investigacid
e categoriaA
e categoriaB
e categoria C

e categoriaD

* En el cas dels llibres, la comissié podra assignar a categories diferents de la D els treballs que no apareguen en la
llista de I'UJI si aquesta comissié determina un nivell de qualitat superior dels mérits aportats. Es pretén tenir en

1,5

0,5

compte el caracter internacional de la produccio investigadora dels nostres candidats.

Ressenyes

Conferéncies (plenaries o equiparables)
Conferéncies, seminaris o similars per invitacié
Comunicacions a congressos

Organitzacio de congressos

0,7

2

0,7

0,5

Investigador principal de Projectes |+D obtinguts en convocatories publiques competitives

e internacionals
e nacionals
e autonomiques

e universitaries

2 per any
1,5 per any
1 per any

0,5 per any

Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatories publiques competitives

e internacionals
e nacionals

e autonomiques
e universitaries

Direccions de projectes d’R+D amb conveni/contracte subscrit amb
empreses o institucions

Participacio en projectes d’R+D amb conveni/contracte subscrit amb
empreses o institucions

Assisténcies técniques, dictamens i informes contractats amb empreses

Sexennis d’investigacio reconeguts

1 per any
0,75 per any
0,5 per any
0,25 per any

1

0,5

0,5finsa2

1 x sexenni



Direcci6 de tesis doctorals 1 x tesis defensada
Direccié de TFM d’investigacio 0,2 x treball

Membre de tribunal d’avaluacio de tesis doctorals 0,1 x tribunal

Referee de revistes cientifiques, segons classificacio en I'Escala de valoracio dels resultats d’investigacio

e categoria A 0,2 x article

e categoriaB 0,15 x article

e categoria C 0,1 x article

e categoriaD 0,05 x article
Premis d’investigacio 0,5

* S’aplicara coeficient corrector segons I'afinitat dels merits en relacié amb el perfil de la plaga (Vegeu Annex).

D)  DOCENCIA UNIVERSITARIA Fins a 20 punts
Docencia en titols oficials (punts per credit ECTS) 0,2
Doceéncia en titols propis (punts per credit ECTS) 0,1
Altra docéncia universitaria impartida: 0,05 (punts per
Cursos de formacio docent universitaria, extensié universitaria, formacié crédit ECTS)

transversal en programes de doctorat, etc.

Direccid de Grup / Seminari d’Innovacié Educativa 0,2 (per any)
Direccié d’Accions / Projectes d’Innovacid Educativa 0,2 (per projecte)
Membre d’Accions / Projectes d’Innovacié Educativa 0,1 (per projecte)
Coordinacidé académica (curs, practiques, d’intercanvi i de mobilitat, etc.) 0,3 (per any)
Tutor d’intercanvi i de mobilitat 0,1 (per any)

* S’aplicara coeficient corrector segons I’afinitat dels mérits en relacio amb el perfil de la placa (Vegeu Annex).

** S’aplicara coeficient corrector d’avaluacio que tinga en compte I'avaluacié de la docéncia, d’acord amb les
pautes seglients:

- Avaluacio de 4,5-5 punts: cal multiplicar per coeficient corrector 1,5

- Avaluacié entre 4-4,5 punts: multiplicar per coeficient 1,25

- Avaluacio entre 3-4 punts: multiplicar per coeficient 1

- Avaluacio inferior a 3: multiplicar per coeficient de correccio 0,5

*** En el cas de no acreditar-se credits ECTS la puntuacid es calculara a partir de I'equivaléncia 1 crédit ECTS =
10 hores



E) Coneixements de valencia

Fins a 5 punts

B1 1,25 punt
B2 2,5 punts
C1 3,75 punts
Cc2 5 punts

F) Coneixements d’anglés

Fins a 5 punts

B1 1 punt

B2.1 2 punts
B2.2 3 punts
C1 4 punts
C2 5 punts

G) Altres merits

Fins a 5 punts

Altres llenglies d’interés cientific

A2 Fins a 0,5 punts
B1 Fins a 1 punt
B2 Fins a 1,5 punts
C1 Fins a 2 punts
Cc2 Fins a 2,5 punts

Activitat professional extrauniversitaria

Tasques com a traductor professional
Tasques com a interpret professional
Tasques com a assessor linglistic
Docent de llengties del perfil i/o similars
e centres publics
e centres privats

Fins a punts (per

any)
1



Altres

Per cada item
(Fins a punts)

Acreditacio a una figura superior 1

Premis, guardons i honors 0,5

Cursos rebuts (0,2 relacionats amb el perfil; 0,1 altres) 0,2

CAP 0,3
Coneixements ifo formacié en TIC: curs o activitat acreditada 0,2

Altres activitats d’innovacié educativa 0,2

Gestid i representacio universitaria 0,2 (per any)

Altres merits, etc. 1



ANNEX

COEFICIENTS CORRECTORS SEGONS L’AFINITAT DELS MERITS EN RELACIO AMB EL PERFIL DE LA PLACA

S’aplicara coeficient corrector segons la relacio al perfil de la plaga (queden exclosos d’aquesta aplicacid els
apartats E, Fi G). Es fara distinci6 entre:

e La puntuacio dels mérits estrictament relacionats amb el perfil de la plaga es multiplicara per 1.
e La puntuacio dels meérits afins al perfil de la plaga es multiplicara per un coeficient entre 0,4 0,8.
e La puntuacio dels merits al-legats en un perfil diferent del perfil de la placa es multiplicara per 0,2.

REGULARITZACIO DE PUNTUACIONS

Quan una candidatura, en sumar la puntuacid corresponent als mérits particulars dels apartats d’investigacio
i docéncia universitaria, supere el limit maxim establert per aquest apartat, s’ha de reduir proporcionalment
la puntuacié atorgada a la resta de persones que hi participen dins d’aquest apartat general, de manera que
a qui obtinga la maxima puntuacié li corresponga el limit superior. Aquestes regularitzacions de puntuacions
en cap cas s’han d’aplicar dins dels subapartats d’un apartat general.

Es a dir, en el cas que un o diversos candidats superen en els apartats d’investigacié i/o docéncia la puntuacié
maxima indicada, cal prorratejar totes les puntuacions obtingudes, d’acord amb el criteri segiient:

e La puntuacié obtinguda pel candidat millor puntuat s’ha de fer equivalent al maxim establert en el
barem per a I'apartat en qiestio.
e Laresta de puntuacions s’han d’ajustar al maxim esmentat aplicant-hi una regla de tres.

BAREMACIO LLENGUES

Només es reconeixeran les acreditacions oficials.

La baremacié de meérits en valencia, anglés i altres llenglies s’ha de realitzar tenint en compte les taules
d’equivaléncia de llenglies aprovades a la Universitat Jaume | i publicades pel Servei de Llengies i
Terminologia (http://www.uji.es/CA/serveis/slt/normativa/legislacio.html).

ENTREVISTA

Les comissions de seleccié poden acordar de forma justificada avaluar les candidatures amb millor puntuacié
mitjangant una entrevista personal. En I'acord de celebracié de I’entrevista la comissié fara public el seu
contingut i duracid. La puntuacié maxima d’aquesta entrevista és de 20 punts.

Els candidats que no arriben a una puntuacié minima de 15 punts en |'entrevista quedaran exclosos de la
convocatoria.

En cas de ser superada I’entrevista, la puntuacio obtinguda es sumara a la resta dels mérits.

En el cas de les places amb perfil de docencia Llengua per a traductors i intérprets I'entrevista sera obligatoria.



