
2.2. Previsió del nombre de crèdits impartits finançats de grau del curs 2019/20

Grau en Arquitectura Tècnica 4.717,33 188,78
Grau en Disseny i Desenvolupament de Videojocs 13.647,31 400,77
Grau en Enginyeria Agroalimentària i del Medi Rural 7.065,80 312,12
Grau en Enginyeria Elèctrica 9.986,22 375,57
Grau en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes 25.292,25 779,33
Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 15.846,41 453,53
Grau en Enginyeria Informàtica 18.514,66 617,26
Grau en Enginyeria Mecànica 17.468,42 510,35
Grau en Enginyeria Química 7.001,11 282,12
Grau en Matemàtica Computacional 4.947,73 172,01
Grau en Química 14.338,62 454,76
Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals 138.825,86 4.539,60

Grau en Infermeria 21.617,14 552,45
Grau en Medicina 29.005,74 864,30
Grau en Psicologia 41.408,83 917,53
Facultat de Ciències de la Salut 92.031,70 2.334,28

Grau en Comunicació Audiovisual 21.078,12 407,50
Grau en Estudis Anglesos 15.892,46 381,68
Grau en Història i Patrimoni 8.591,39 192,45
Grau en Humanitats: Estudis Interculturals 5.513,76 191,75
Grau en Mestre o Mestra d'Educació Infantil 39.218,59 785,00
Grau en Mestre o Mestra d'Educació Primària 60.303,72 1.051,38
Grau en Periodisme 21.091,56 412,00
Grau en Publicitat i Relacions Públiques 22.011,73 413,40
Grau en Traducció i Interpretació 22.883,69 600,20
Facultat de Ciències Humanes i Socials 216.585,02 4.435,36

Doble Grau en Administració d'Empreses i Dret 6.879,00 204,30
Grau en Administració d'Empreses 35.500,06 799,31
Grau en Criminologia i Seguretat 21.504,33 418,25
Grau en Dret 38.931,71 622,15
Grau en Economia 15.130,63 404,78
Grau en Finances i Comptabilitat 26.647,22 682,59
Grau en Gestió i Administració Pública 6.989,31 247,62
Grau en Relacions Laborals i Recursos Humans 17.114,49 290,63
Grau en Turisme 15.480,82 430,98
Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques 184.177,56 4.100,61

TOTAL UNIVERSITAT JAUME I 631.620,14 15.409,85

Crèdits impartits 
finançats

Les dades del curs 2018/19 són una previsió a data 23/11/2018. En els casos del Doble Grau en Administració d'Empreses i Dret i 
dels graus en Infermeria, en Medicina i en Mestre/a es tracta d'una previsió dels crèdits matriculats per al curs 2019/20.

Titulació

Curs 2019/20

Mitjana crèdits 
matriculats cursos 

15/16, 16/17, 17/18 i 
18/19 (a 30/06)1
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eixa quantitat, els crèdits restants es tornen a repartir entre la resta 
d’instituts amb els criteris anteriors. 

La distribució dels crèdits dins dels centres, departaments i instituts d’investigació es 
realitzarà d’acord amb els criteris que determine cadascun d’ells i haurà de ser 
comunicada en el període establert a l’efecte en el calendari d’ordenació acadèmica 
de la documentació per a l’organització del curs 2019/20, ja que constitueix una part 
de les reduccions docents i influeix, per tant, en la determinació de les necessitats 
docents dels departaments. 

Cas que durant el curs acadèmic objecte d’ordenació acadèmica estiga prevista la 
celebració de processos electius que finalitzen abans del segon semestre del mateix, 
s’assignarà inicialment a les unitats afectades el 50% de les reduccions de la 
dedicació docent. El 50% dels crèdits restants es cobriran, arribat el cas, seguint el 
procediment “6.4. Criteris generals per cobrir incidències no previstes al llarg del 
curs 2019/20” una vegada es coneguen les persones que les gaudiran. Si les unitats 
afectades per aquests processos volen distribuir la totalitat dels crèdits de reducció, 
cal que ho demanen expressament i acompanyen la sol·licitud amb l’acord del òrgan 
de govern col·legiat corresponent. 

 
3.8. Reduccions de la dedicació docent per la coordinació de màsters oficials 

A cada màster oficial se li assignarà una reducció de la seua dedicació docent que es 
calcularà aplicant els següents criteris: 

• Un component fix d’1 crèdit per a tots els màsters UJI amb 10 o més 
estudiants de nou ingrés i tots els màsters interuniversitaris que coordine 
l’UJI amb 5 o més estudiants de nou ingrés el curs anterior. En el cas de 
màsters interuniversitaris no coordinats per l’UJI, el component fix serà 
de 0.5 crèdits, sempre que tinguen 5 o més estudiants de nou ingrés el 
curs anterior. 

• Un component variable en funció del nombre d’estudiants de nou ingrés 
del curs anterior d’acord amb la següent taula: 
 

Estudiantat nou ingrés Crèdits reducció 
Fins a 10 0.0 

Entre 11 i 20 0.5 
Entre 21 i 40 1.0 
Entre 41 i 70 1.5 
Més de 70 2.0 

 
A més a més, els crèdits variables es corregiran per un factor que serà 
igual al màxim entre 1.0 i el quocient que resulta de dividir entre 60 el 
nombre mínim d’ECTS impartits pel professorat de l’UJI que necessita 
l’estudiantat per a obtenir el títol. 

 
Els màsters oficials que habiliten per a l’exercici d’activitats professionals regulades 
o assimilats podran, a càrrec dels seu finançament, incrementar aquestes reduccions 
fins arribar als 7.0 crèdits de reducció, segons allò establert al document de criteris 
per a l’ordenació acadèmica i el finançament dels màsters universitaris de la 
Universitat Jaume I del curs 2019/20. 
 

Suprimit: que superen 10

Suprimit: que superen 5

Suprimit: se superen els 5 
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− Formació de personal investigador (FPI Ministeri de Ciència, Innovació i 
Universitats). 

− Formació de professorat universitari (FPU Ministeri de Ciència, Innovació i 
Universitats): aquest programa considera la docència activitat obligatòria. 

− Ajuts per a la contractació de personal investigador de caràcter predoctoral 
(Conselleria). 

− Contractes personal en formació (Projectes Prometeu): assimilats a ajuts per a la 
contractació de personal investigador de caràcter predoctoral (Conselleria). 

− Ajuts del Programa “Santiago Grisolia” (Conselleria). 
− Ajuts per a la formació de doctors i doctores en empreses valencianes (Conselleria). 
− Accions Marie Sklodowska Curie Innovative Training Networks (ITN)1. 
 
Per altra banda, les ajudes postdoctorals amb possibilitat de gaudiment de venia docendi 
són les següents: 
 
− Personal investigador contractat doctor (PICD UJI): es requereix l’autorització de la 

coordinació del grup d’investigació i es poden impartir un màxim de 9 crèdits per 
curs. 

− Ajudes postdoctorals per a la incorporació a grups d’investigació: el personal 
investigador contractat a l’empara d’aquesta convocatòria podrà impartir, per cada 
curs acadèmic, fins a 9 crèdits, per la qual cosa es requerirà l’autorització de la 
coordinació del grup d’investigació i de la direcció del departament. 

− Programa “Ramón y Cajal” (Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats): es 
poden impartir un màxim de 8 crèdits per curs. 

− Contractes formació postdoctoral – Programa “Juan de la Cierva” (Ministeri de 
Ciència, Innovació i Universitats): es poden impartir un màxim de 8 crèdits per curs. 

− Ajuts per a la contractació de personal investigador de caràcter postdoctoral 
(Conselleria): aquestes ajudes estableixen que l’investigador/a ha de realitzar una 
estada en universitats o centres de prestigi internacional, mínima de 12 mesos i 
màxima de 18 mesos, al llarg dels dos anys de contracte. L’investigador/a pot gaudir 
de venia docendi amb un màxim de 8 crèdits per curs, sempre fora d’aquest període 
d’estada. 

− Projectes d’I+D+i per a joves investigadors sense vinculació o amb vinculació 
temporal (Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats): es poden impartir un 
màxim de 8 crèdits per curs. 

− Contractes personal investigador doctor (Projectes Prometeu): assimilats a ajuts per 
a la contractació de personal investigador de caràcter postdoctoral (Conselleria). 

− Contractes de doctors i doctores del Programa per al suport a persones 
investigadores amb talent (Pla GenT de Conselleria): es poden impartir un màxim 
de 8 crèdits per curs. 

 
5.4. Criteris de concessió de veniae docendi 
 
Els criteris de concessió de veniae docendi són els següents: 
 
5.4.1. Amb caràcter general, el personal investigador en formació o no doctor pot 

impartir docència fins un màxim de 180 hores durant l’extensió total del contracte 
                                                 
1 Sempre que estiga previst l’adquisició de competències docents en el Grant Agreement que regula la 
contractació. 

Suprimit: només 

Suprimit: a partir del segon any de matrícula de doctorat 
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predoctoral, i sense que en cap cas es puguen superar les 60 hores anuals. Aquesta 
docència ha de tindre lloc en títols oficials de grau i sense que es puga assumir la 
responsabilitat o coordinació d’una assignatura ni formar part de tribunals o signar 
actes ni tutoritzar treballs finals de grau. En el cas dels ajuts FPU del Ministeri de 
Ciència, Innovació i Universitats, si no han començat abans, les pràctiques docents 
s’iniciaran amb caràcter obligatori, excepte casos excepcionals degudament 
justificats, a partir del segon any i es perllongaran fins a la finalització de l’ajut. 
Així mateix comprendran un mínim de 90 hores repartides entre els anys de l’ajut. 

 
5.4.2 El personal investigador doctor pot impartir docència durant tot el contracte, amb 

les restriccions en el cas dels ajuts per a la contractació de personal investigador 
de caràcter postdoctoral (Conselleria) indicades en el punt 5.3. 

 
5.4.3. Per a poder gaudir d’una venia docendi en el curs 2019/20 el personal 

investigador ha d’estar contractat, complint els requisits establerts per a poder 
impartir docència, durant totes les setmanes amb activitat docent presencial 
d’almenys un dels semestres lectius, d’acord amb el calendari acadèmic oficial 
aprovat pels òrgans de govern. 

 
5.4.4. La data d’inici de la venia docendi serà la posterior d’aquestes tres: l’inici del 

contracte (tenint en compte l’establert en 5.4.1 i 5.4.2), la data de compliment de 
tots els requisits establerts per a poder impartir docència per part de la persona 
interessada i l’inici del curs acadèmic 2019/20. 

 
5.4.5. La data de finalització de la venia docendi serà l’anterior d’aquestes dues: la 

finalització del contracte i la finalització del curs acadèmic 2019/20. 
 
5.4.6. Els crèdits que els departaments assignen al personal investigador en el seu POD 

seguint els seus propis criteris no poden superar, amb caràcter general, els crèdits a 
impartir de les veniae docendi concedides. 

 
5.5. Concessions, extincions i modificacions de veniae docendi al llarg del curs 
2019/20 
 
Durant el curs acadèmic 2019/20 es podran concedir noves veniae docendi i extingir o 
modificar veniae docendi prèviament concedides per a fer front a incidències no 
previstes que afecten la capacitat docent de les àrees de coneixement. 
 
Les direccions dels departaments afectats elevaran les sol·licituds de concessió, extinció 
i modificació de veniae docendi convenientment justificades al Vicerectorat 
d’Ordenació Acadèmica i Professorat qui prendrà una decisió sobre les mateixes. 

Suprimit: amb un màxim de 60 hores anuals

Suprimit: i un màxim de 240 hores, 

Suprimit: , amb un màxim de 60 hores anuals
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