
 

 
 

 

 
 

 

A) Activitat professional extrauniversitària 
vinculada a l’àrea de coneixement 

Fins a 35 punts 

 
 

 

a. Tota l’activitat professional extrauniversitaria: 
 Atingent al perfil de la plaça (fins 2 punts per any a temps complet treballat) 

 Atingent a l’àrea de Psicologia evolutiva i de l’educació (fins a 1 punt per any a temps 
complet treballat) 

 Atingent a altres àrees de Psicologia o d’Educació (fins 0,1 punts per any a temps complet 
treballat) 

 
Observacions: És imprescindible que tota la documentació aportada pels i les sol·licitants estiga prou 
acreditada mitjançant contractes o certificats que permeten destriar la naturalesa específica de les 
activitats exercides, és a dir, que conste de forma correctament acreditada en què ha treballat 
específicament (psicòleg o educador, per exemple), i la seua relació amb el perfil específic de la plaça. 

 

B) Expedient Fins a 20 punts 
 

 

   B.1. Expedient acadèmic, altres títols universitaris, beques FPI o homologades, 
altres beques i contractes, i estades en altres universitats o centres d’investigació 
nacionals i internacionals. 

 

 Nota mitjana (sobre 4) de la Llicenciatura en Psicologia /  Psicopedagogia o 
Grau en Psicologia........................................fins a 4 punts 

 

 Premi extraordinari de Llicenciatura en Psicologia / Psicopedagogia o 
Grau en Psicologia.................................fins a 1 punt 

 

 Premi nacional de Llicenciatura en Psicologia / Psicopedagogia o 
Grau en Psicologia................................fins a 2 punts 

 

 Altres títols universitaris (a més de l’acreditat al B.1.1): 

- Graus, Llicenciatures o Diplomatures de Pedagogia, 

Mestre, Educació social............................fins a 1 punt 

 

- Altres................................................fins a 0,5 punts 
 
 
 

 
 
 

 Fins a 5 punts 
 
 
 
 
 

 

BAREM PER A LA CONTRACTACIÓ DE PROFESSORAT 
ASSOCIAT 

 
ÀREA DE PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE LA 

EDUCACIÓ 



  
 Beques i contractes d’investigació: 

- FPI o homologades, de continuïtat de la investigació (UJI), beques 
postdoctorals (Ministeri, Generalitat, etc.), contractes d’investigació (PICD, 

etc.).........................fins a 1 punt per any de beca 

 Estades en altres universitats o centres d’investigació nacionals i internacionals 
- Estades en altres Vinculades al àrea de Psicologia Evolutiva i de la 

Educació......fins a 1 punt/any 
- En altres àrees de la psicologia....fins a 0,5 punts/any 

 
B.2. Estudis de tercer cicle (expedient de tercer cicle, treball de recerca, DEA)  
 

 Cursos de doctorat + DEA en programes de Psicologia..... 1 punt (per programa 
complet) 

 Máster oficial (Estudis de tercer cicle regulats pel Reial Decret 56/2005 i 
posteriors (RD 1393/2007 i RD 99/2011) que regulen l’accés als estudis de 
doctorat a través dels estudis de màster (relacionats amb l’àrea de Psicologia 

Evolutiva i de la Educació)....3 punts 

 Altres màsters universitaris......1 punt 
 

B.3. Títol de doctor en Psicologia 

 
 Tesi excel·lent cum laude.......5 punts 

 Doctorat europeu o amb menció internacional.....2 punts 

 Premi extraordinari de doctorat...........1 punt 

 
 

 
 

 

 

 

Fins a 5 punts 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Fins a 10 punts 

 
 



 
 

C) Investigació Fins a 20 punts 
 

 

 

  
Per cada ítem (Fins a 
punts) 

Articles en revistes, 
 

● Articles revistes nacionals e internacionals amb índex 
d’impacte JCR 

3 

 
● Articles revistes nacionals e internacionals de reconegut 

prestigi (base de dades) sense índex d’ impacte JCR 
1 

 
● Publicacions electròniques amb ISSN 0.5 

Llibres i capítols de llibres 
 

● Llibres internacionals en editorials de reconegut prestigi: 

-si és l’autor 

-Si és l’editor 

-si es tracta d’un capítol de llibre (fins 6 punts del mateix 
llibre) 

 
 

6 punts 

3 punts 

2 punts 

 
● Llibres nacionals en editorials de reconegut prestigi: 

-si és l’autor 

-Si és l’editor 

-si es tracta d’un capítol de llibre (fins 6 punts del mateix 
llibre) 

 
 

3 punts 

1.5 punts 

1 punt 

Ressenyes 0,5 

Conferències (plenàries o equiparables) 1 

Conferències, seminaris o similars per invitació 1 

Comunicacions a congressos 

 
● Comunicacions a congressos internacionals: 

-publicades en llibres o revistes amb ISBN/ISSN 

-no publicades 

 
 

1 punt 

0.5 punts 

 
● Comunicacions a congressos nacionals: 

-publicades en llibres o revistes amb ISBN/ISSN 

-no publicades 

 
 

0.5 punts 

0.25 punts 

Organització de congressos 1 punt 



  

Investigador principal de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
 

● Internacionals 2 per any 

 
● Nacionals 1,5 per any 

 
● Autonòmiques 1 per any 

 
● Universitàries 0,5 per any 

Membre de Projectes I+D obtinguts en convocatòries públiques competitives 
 

● Internacionals 1 per any 

 
● Nacionals 0,75 per any 

 
● Autonòmiques 0,5 per any 

 
● Universitàries 0,25 per any 

Direcció de tesis doctorals 1 x tesis defensada 

 
 
 

 

D) DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA Fins a 10 punts 
 

 

 

 
Docència a temps complet 2 punts per cada 9 

crèdits 
impartits 

 Docència a temps parcial:  
 
9 crèdits 
12 crèdits 
15 crèdits 
18 crèdits 

 
 
2 punts x curs  
2,25 punts x curs 
2,5 punt x curs 
3 punts x curs 

 
Altra docència universitària impartida: 

Cursos de formació docent universitària, extensió universitària, 
formació transversal en programes de doctorat, etc. 

0,05 (punts per crèdit 
ECTS) 

 
Direcció de Grup / Seminari d’Innovació Educativa 0,2 

 
Direcció d’Accions / Projectes d’Innovació Educativa 0,2 (per projecte) 

 
Membre d’Accions / Projectes d’Innovació Educativa 0,1 (per projecte) 

 
Coordinació acadèmica (curs, pràctiques, d’intercanvi i de mobilitat, 
etc.) 

0,3 (per any) 

 
Tutor d’intercanvi i de mobilitat 0,1 (per any) 



 
Direcció de TFM en màster oficial universitari 0,2 x treball 

 
Valoració mitjana del programa DOCENTIA de tots els anys/assignatures àrea, o 
valoració docent anterior a la implantació de dit programa: 

-si el valor és superior a 3 (en una escala de 1 a 5) 

-si el valor és superior a 4 (en una escala de 1 a 5) 

 
 

 
1 punt 

2 punts 
 
 
 

E) Coneixements de valencià Fins a 5 
punts 

 
 

 

A1 Fins a 1 punt 

A2 Fins a 2 
punts 

B1 Fins a 3 
punts 

B2 Fins a 3.5 
punts 

C1 Fins a 4 
punts 

C2 Fins a 5 
punts 

 
 

F) Coneixements d’anglés Fins a 5 
punts 

 
 

 

A1 Fins a 1 punt 

A2 Fins a 1 
punt 

B1.1. Fins a 2 
punts 

B.1.2. Fins a 2 

punts 

B.2.1. Fins a 3 
punts 

B.2.2. Fins a 3 
punts 

C1 Fins a 4 
punts 

C2 Fins a 5 
punts 



 
 

G) Altres mèrits Fins a 5 
punts 

 
 

Altres llengües d’interés científic 

 

A2 Fins a 0,1 punts 

B1 Fins a 0,25 punt 

B2 Fins a 0,5 punts 

C1 Fins a 0,75 punts 

C2 Fins a 1 punts 
 

 
Altres 

 
 Per cada ítem (Fins a 

punts) 

Cursos de formació rebuts /congressos relacionats al àrea de coneixement 0,1 punts x curs/congrés 
fins 2 punts 

Premis, guardons i honors relacionats amb la titulació de Psicologia 1 

Cursos impartits (0,5 relacionats amb el perfil; 0,25 altres psicologia) 0,5 

Coneixements i/o formació en TIC: curs o activitat acreditada 0,2 
Altres activitats d’innovació educativa 0,2 

Activitat docent no universitària 0,1 per any 

Assistències tècniques, dictàmens i informes contractats amb empreses 0,1 

Referee de revistes científiques 0,1 

Membre de tribunal d’avaluació de tesis doctorals 0,1 



 

ANNEX 
 

COEFICIENTS CORRECTORS SEGONS L’AFINITAT DELS MÈRITS EN RELACIÓ AMB EL PERFIL DE LA 
PLAÇA 

 
 

S’aplicarà coeficient corrector segons la relació al perfil de la plaça (queden exclosos d’aquesta 

aplicació els apartats E, F i G). Es farà distinció entre: 

 
● La puntuació dels mèrits estrictament relacionats amb el perfil de la plaça es multiplicarà per 

1. 
● La puntuació dels mèrits estrictament relacionats amb l’àrea de Psicologia Evolutiva i de 

l’Educació es multiplicarà per 0.5. 

● La puntuació dels mèrits estrictament relacionats amb la psicologia i educació es 
multiplicarà per 0.1. 

 
 

REGULARITZACIÓ DE PUNTUACIONS 
 

 
 

Quan una candidatura, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars dels apartats 
d’investigació i docència universitària, supere el límit màxim establert per aquest apartat, s’ha de 
reduir proporcionalment la puntuació atorgada a la resta de persones que hi participen dins d’aquest 
apartat general, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. 

Aquestes regularitzacions de puntuacions en cap cas s’han d’aplicar dins dels subapartats d’un 
apartat general. 
Es a dir, en el cas que un o diversos candidats superen en els apartats d’investigació i/o docència la 
puntuació màxima indicada, cal prorratejar totes les puntuacions obtingudes, d’acord amb el criteri 

següent: 
 

● La puntuació obtinguda pel candidat millor puntuat s’ha de fer equivalent al màxim 
establert en el barem per a l’apartat en qüestió. 

● La resta de puntuacions s’han d’ajustar al màxim esmentat aplicant‐hi una regla de tres. 
 
 

BAREMACIÓ LLENGÜES 
 

 
 

Només es reconeixeran les acreditacions oficials. 

La baremació de mèrits en valencià, anglés i altres llengües s’ha de realitzar tenint en compte les aules 
d’equivalència de llengües aprovades a la Universitat Jaume I i publicades pel Servei de Llengües i 

Terminologia (http://www.uji.es/CA/serveis/slt/normativa/legislacio.html). 

http://www.uji.es/CA/serveis/slt/normativa/legislacio.html)
http://www.uji.es/CA/serveis/slt/normativa/legislacio.html)

