* Dubtes resolts calendari laboral en la reunié amb geréncia el

STEPV 24/3/2023

PASQUA: RESUM

Els dies laborables de la Setmana de Pasqua, cada servei ha d’estar obert amb la quantitat de
persones que ja haura definit el seu responsable/cap a peticié de gerencia. Les persones que
vinguen, a canvi, tindran el mateix nombre de dies que han acudit a treballar per recuperar més
endavant, com si foren assumptes particulars.

Els oficials de laboratori, com que no és lectiu, si no tenen algun requeriment d’investigacio
imprescindible, podran agafar-se el permis (es recordara als cap de departament).
El fitxatge és el normal i 'horari pot ser només el d’assisténcia obligatoria.

Les persones que no vinguen a treballar han de demanar el corresponent permis.
Si alguna persona vol agafar algun dia de setmana santa, I'ha de fer com a vacances o
assumptes particulars.

Estem pendents de 'actualitzacié del sistema de gestié horaria per vore com es concreten
alguns aspectes relatius a aquestes questions...

ALTRES DUBTES:

Als serveis on es treballa els dissabtes (p.e. biblioteca, SE, consergeries), eixes hores treballades
en dissabte no té res a vore amb les hores extres de treball per necessitats del servei: esta
explicat al punt 3.3.1.2 del calendari laboral.

La limitaci6 de 6 dies per acumulacié d’hores fetes de més NO ES per a les persones que han
de fer dissabtes com a part de la seua jornada laboral.

El punt 3.6 del calendari és per a altres casos (Excessos d'horari FORA de la jornada laboral)

Alguns serveis concrets (com ara Infocampus), per les seues caracteristiques, poden tindre
horaris que no s’ajusten als reflectits al calendari laboral.

Les persones que van demanar dies de recuperacio d’hores per a després de I'entrada en vigor
del calendari (1 de marc) els tenen denegats, des de RRHH ens han contestat que als esborranys
ja s’'indicava quan entrava en vigor i que desapareixien eixos dies.

Estem pendents de que acaben el sistema de gestioé horaria per veure com es concreten molts
aspectes, la qual cosa segurament tornara a generar preguntes que traslladarem a la geréncia.
No ens han dit la data de finalitzacié de la nova eina de gesti6 horaria.

Les hores extres, les té que autoritzar el responsable del servei. EI mecanisme concret encara
no I'han explicat.

En un horari de 9 a 16 h, no és necessari fitxar per a sortir a menjar, si realment no sortim a
menjar. Aquesta obligatorietat de fitxar per a menjar és només quan sortim a menjar, i quan ens
guedem a cobrir la tarda, fins a almenys les 17.30 h.
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