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Aplicació 2
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Reconeixement per direcció i tutorització de tesis defensades durant els darrers quatre anys 3
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Programa de suport a les activitats d’investigació i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I

Introducció

L’activitat acadèmica del personal docent i investigador (PDI) universitari comprèn la realització
d’activitats docents, d’investigació, d’innovació i transferència i de direcció i gestió. El Pla d’Acció
de Govern de la Universitat Jaume I 2023-2026, aprovat pel Consell de Govern de l’UJI el 14 de
desembre de 2022 i pel Consell Social de l’UJI el 20 de desembre de 2022, recull entre les seves ĺınies
afavorir la consolidació, aix́ı com revisar i millorar les condicions laborals, facilitar l’activitat docent
i l’activitat investigadora. D’altra banda, el 12 d’agost de 2020, la Comissió Europea va concedir
a la Universitat Jaume I l’acreditació de qualitat “HR Excellence in Research (HRS4R)”. Dins del
seu pla d’acció, l’actuació número 8 (A8) té com a objectiu afavorir les accions de valorització i
transferència dels resultats de la recerca. Aquest “Programa de suport a les activitats d’investigació
i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I” (en endavant Programa) és una
iniciativa per a incentivar i reconèixer la participació del professorat de l’UJI en aquest àmbit de la
seua dedicació.

Aplicació

L’aplicació del Programa consisteix en la modificació de la capacitat docent inicial1 del PDI pel
reconeixement d’activitats investigadores i d’innovació i transferència. Aquestes activitats es quan-
tifiquen mitjançant el nombre de trams d’avaluació positiva de l’activitat investigadora i de trans-
ferència de coneixement viusjba (sexennis), les tesis doctorals defensadesdirigidesjba o tutoritzades
els darrers quatre anys, la direcció de projectes de recerca europeus/internacionals i nacionals, la
direcció/edició de revistes cient́ıfiques de l’UJI i la valorització del resultats de la recerca a través
de l’explotació de patents o la creació d’empreses de base tecnològica. La data de referència per a
obtenir la informació necessària per al càlcul de les reduccions serà l’1 de gener de l’any d’aplicació
del Programa. D’altra banda, la reducció de capacitat docent s’aplica a tot el PDI a temps complet
i en actiu a l’UJI, llevat que s’indique expressament el contrari. A continuació, es presenten les
condicions i accions derivades del reconeixement de les diferents activitats desenvolupades pel PDI
reduccions de capacitat docent que cal aplicarjba. Aquests reconeixements no seran consolidables
a efectes de la dotació de figures a temps complet excepte en el cas de reconeixement de sexennis
d’investigació i transferència i en les condicions especificades a l’apartat corresponent.jba

Reconeixement per sexennis d’investigació i transferència

Aquesta acció reconeix la labor del professorat que duu a terme una activitat investigadora de
qualitat, acreditada mitjançant l’obtenció i manteniment en en vigorjba de sexennis d’investigació i
transferència avaluats positivament per la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investiga-
dora (CNEAI) , i és d’aplicació al professorat amb capacitat docent inicial de 32 o 24 crèditsjba.

Els reconeixements s’aplicaran d’acord amb la Taula 1:

1Definida en el document de “Capacitats docents i obligacions d’assistència a l’estudiantat”, que s’inclou en la
Documentació per a l’organització del curs acadèmic corresponent.
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Programa de suport a les activitats d’investigació i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I

Tabla 1: Condicions del reconeixement per sexennis d’investigació i transferència

Nombre de sexennis vius Crèdits

2 3
3 6
4 8
5 10
6* 10

*Una vegada assolit el 6è sexenni ja no es requerirà la condició de sexenni viu

En el cas de que una persona amb reconeixement per sexennis deixe de tindre el sexenni viu man-
tindrà un reconeixement del 50% del valor establert per al nombre de sexennis retinguts. Si no
recupera el sexenni en el moment en que la normativa li permet tornar a demanar (actualment 3
anys) perdrà tots els crèdits reconeguts.jba

El reconeixement de l’activitat investigadora podrà serésjba consolidable per al comput de figures
a temps complet de les àrees de coneixement només en els sexennis del 4t al 6è, que es consideren
establesjba. A aquest efecte també es considerarà la reducció per sexennis corresponent al professorat
amb capacitat inicial de 16 crèdits, incloent-hi la reducció d’un crèdit per cada sexenni reconegut
addicional al quart.jba També es considerarà a quest efecte la reducció corresponent al professorat
emèrit, en comissió de serveis o en serveis especials, aix́ı com al professorat en excedència per
investigació (prevista en l’article 17 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i
la innovació) o per algun dels següents supòsits prevists en l’article 89 del Reial decret legislatiu
5/23015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat
públic: per cura de familiars, per raó de violència de gènere o per raó de violència terrorista.

Reconeixement per direcció i tutorització de tesis defensades durant els darrers
quatre anys

Aquesta acció té per objecte reconèixer la dedicació del professorat en la formació de nou personal
investigador a través de la direcció i tutorització de tesis doctorals. La reducció és d’aplicació a tot
el PDI independentment de la seua capacitat inicial i no és consolidable a l’efecte de la dotació de
figures a temps complet de les àrees de coneixement.jba El reconeixement per tesis defensades es
calcula a partir del número de tesis equivalents defensades (TED), tal i com es defineix a l’annex I,
durant els quatre anys naturals anteriors al d’aplicació del Programa computant 1 crèdit per cada
TED (valors sencers)jba fins a un màxim de tres crèdits.

En quant a la possibilitat de reconeixement en crèdits per tutorització de tesi doctorals es consi-
deraran 0.1 crèdits per tesi tutoritzada sempre que la persona que tutoritza siga diferent de la que
actua com a director/a, fins un màxim de 1 crèdit.jba

Eliminar aquesta taula:
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Programa de suport a les activitats d’investigació i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I

Tabla 2

Nombre de TED Crèdits de reducció

<1 0,0
>= 1 i <2 0,5
>= 2 i <3 1,0
>= 3 i <4 1,5

>= 4 2,0

Reconeixement per direcció de projectes de recerca europeus/internacionals i
tasques d’investigació d’especial rellevància

Aquesta acció té per objecte reconèixer la direcció defacilitar la participació del professorat enjba

projectes de recerca d’àmbit internacional, particularment en el programa marc Horitzó 2020 i el
nou programa Horitzó Europa, tenint en compte l’alt grau de complexitat que requereix una elevada
dedicació. La reducció és d’aplicació a tot el PDI independentment de la seua capacitat inicial i no
és consolidable a l’efecte de la dotació de figures a temps complet de les àrees de coneixement.jba En
el cas de projectes finançats en les convocatòries d’excel·lència del Consell Europeu d’Investigació
(ERC) s’aplicarà una reducció igual al percentatge de dedicació de l’investigador o investigadora
indicat en la sol·licitud. De manera orientativa, aquest percentatge se situa al voltant del 50%
en la convocatòria “Advanced Grants” i del 60% per a les convocatòries de “Starting Grants” i
“Consolidator Grants”.
Aix́ı mateix es reconeixerà la participació en projectes Erasmus+ tant en accions centralitzades
com en descentralitzades.jba Els projectes indicatsfinançats amb convocatòries del programa H2020
i similarsjba, amb investigador o investigadora principal de l’UJI, donen lloc a reduccions de capacitat
docent segons la taula:

Tabla 3: Reconeixement per direcció de projectes europeus

Tipus de projecte Crèdits/any

Projectes europeus jbacoordinats a l’UJI 4
Projectes europeus jbano coordinats a l’UJI 2
Projectes Erasmus + accions centralitzades coordinats per l’UJIjba 2jba

Projectes Erasmus + accions centralitzades no coordinats per l’UJIjba 1jba

Projectes Erasmus + accions descentralitzades coordinats per l’UJIjba 0,5jba

No serà d’aplicació aquest programa a accions Marie Sklodowska Curie, exceptuada la coordinació
de xarxes ITN i la coordinació o participació en el programa de l’European Joint Doctorate. No
serà d’aplicació aquest programa a projectes unipersonals Erasmus +, ni als de tipus “Design” i a
la coordinació o participació en el programa Erasmus Mundus Joint Master.jba Les reduccions es
podran assignar a qualsevol professor o professora participant en el projecte segons la proposta de
l’investigador o investigadora principal i seran d’aplicació des del curs immediatament posterior a
la posada en marxa del projecte i fins al curs acadèmic de finalització.

Finalment, es consideraran també tasques d’investigació d’especial rellevància, en concret com a
gestor o gestora d’àrea de l’Agència Estatal d’Investigació realitzades a l’empara de l’article 19 de
la Llei de la Ciència, la Tecnologia i la Innovació, o presidència de comissió d’acreditació d’ANECA
que es reconeixeran amb 2 crèdits per curs acadèmicjba

Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica i Professorat
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Programa de suport a les activitats d’investigació i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I

Reconeixement per participació en projectes de recerca nacionals i autonòmicsjba

Aquesta reducció té per objecte facilitar la participació del professorat en projectes de recerca
d’àmbit nacional, en particular projectes de generació dels coneixement i del programa IS Carlos
III, finançats pel Ministeri d’Investigació i en projectes Prometeo finançats per la Generalitat Va-
lenciana.
Les reduccions només es podran assignar a l’investigador o investigadora principal i seran d’aplica-
ció des del curs immediatament posterior a la posada en marxa del projecte i fins al curs acadèmic
de finalització. En cas de més d’un IP es repartiran els crèdits de manera proporcional al nombre
d’IP.jba

Tabla 4: Reconeixement en crèdits per direcció de projectes nacionals (fins un màxim de 3 crèdits
en total)jba

Tipus de projectejba Crèdits reducció per projectejba

Ministeri. Generació de coneixementjba 1jba

Ministeri. Programa IS Carlos IIIjba 1jba

Prometeojba 1jba

Reconeixement per direcció/edició de revista cient́ıfica de l’UJI

Aquesta reducció té per objecte reconèixer la dedicació del professorat en la direcció/edició d’una
revista cient́ıfica reconeguda dins del Pla de promoció de la investigació de la Universitat Jaume
I. La reducció és d’aplicació a tot el PDI independentment de la seua capacitat inicial i no és
consolidable a l’efecte de la dotació de figures a temps complet de les àrees de coneixement.jba Per
a l’aplicació de la reducció en un curs acadèmic s’utilitzarà la valoració assignada a la revista en
la convocatòria del Pla de promoció de la investigació de la Universitat Jaume I immediatament
anterior d’acord amb el següent esquema:

Tabla 5: Reconeixement en crèdits per direcció de revistes

Revista Crèdits de reducció

Indexada en SCOPUS ojbaAmb segell de qualitat FECYT i distintiu d’igualtat de gènerejba 2
Amb el segell de qualitat FECYTIndexada en Emerging Source Citation Index (ESCI)jba 1,51jba

Indexada en altres bases de dadesjba 0,5jba

Reconeixement per patents i propietat intel·lectual llicenciades, i creació d’em-
preses de base tecnològica

Aquestes reduccions tenen per objecte facilitar la labor d’innovació i transferència de coneixement
del professorat reconeixent la seua dedicació en la valorització del coneixement a través de la llicència
de patents i propietat intel·lectual, i la creació d’empreses de base tecnològica. La reducció és
d’aplicació a tot el PDI independentment de la seua capacitat inicial i no és consolidable a l’efecte
de la dotació de figures a temps complet de les àrees de coneixementjba. Per a l’aplicació de la
reducció en un curs acadèmic s’utilitzarà el següent esquema:
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Programa de suport a les activitats d’investigació i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I

Tabla 6: Reduccions per patents o creació d’empreses de base tecnològica

Resultat de transferència Crèdits de reducció

Llicència de patent o propietat intel·lectual tramitada a través de l’OCIT 2
Empresa de base tecnològica instal·lada al Parc Cient́ıfic i Tecnològic UJI 2
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Programa de suport a les activitats d’investigació i d’innovació i transferència del PDI de la Universitat Jaume I

Annex I

Definició de tesis equivalents defensades (TED) en programes de doctorat de la Universitat Jaume
I

El càlcul del nombre de tesis equivalents defensades (TED) es realitza d’acord amb els següents
criteris:

• Les tesis defensades en el marc d’un programa de l’Escola de Doctorat amb menció de doctorat
internacional, cotutela internacional o doctorat industrial, quan el doctorand o doctoranda
haja estat matriculat en la Universitat Jaume I, computen 1,50 TED.

• Les tesis defensades en el marc d’un programa de l’Escola de Doctorat sense cap tipus de
menció, quan el doctorand o doctoranda haja estat matriculat en la Universitat Jaume I,
computen 1,00 TED.

• Les tesis defensades en el marc de programes de doctorat en una universitat fora de l’estat
espanyol computen 0,75 TED.

En el cas de tesis amb direcció compartida es computa un 75% del valor inicial per cadascuna de les
persones directores. Per al càlcul de la reducció de la dedicació docent es computa el 100% de les
TED dirigides i el 20% de les TED tutoritzades pel professorat, segons la informació que hi figure
en la base de dades.jba
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Universitat Jaume I

Pág 7/7


	Introducció
	Aplicació
	Reconeixement per sexennis d’investigació i transferència
	Reconeixement per direcció i tutorització de tesis defensades durant els darrers quatre anys
	Reconeixement per direcció de projectes de recerca europeus/internacionals
	Reconeixement per participació en projectes de recerca nacionals i autonòmics
	Reconeixement per direcció/edició de revista científica de l’UJI
	Reconeixement per patents i propietat intel·lectual llicenciades, i creació d’empreses de base tecnològica
	Annex I 


